
 
 

 

 

Wir suchen zum 01.07.2010 eine/n  

Pflegerische/n Leiter/in  
für die interdisziplinäre Abteilung für Funktionsdiagnostik 

 
Unsere Erwartungen an Sie 
 

• Abgeschlossene dreijährige Ausbildung zur/m Krankenschwester/-pfleger bzw. Gesund-

heits- und Krankenpfleger/in 

• Leitungserfahrung und/oder eine  abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung oder eines 

Funktionsbereiches 

• Freude am verantwortungsvollen Arbeiten 

• Patientenorientiertes Denken und Handeln 

• Organisationsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit 

• Kreativität und Flexibilität 

• Teamgeist und Bereitschaft zur Kooperation mit allen Berufsgruppen 

• Fachliche und Soziale Kompetenz 

• Sicheres und verbindliches Auftreten 

• Fähigkeit zu zielorientierter und motivierender Mitarbeiterführung  
 

Wir bieten Ihnen 

• Einen interessanten, verantwortungsvollen Arbeitsplatz  

• Eine gute Arbeitsatmosphäre 

• Ein motiviertes Team 

•  Ein umfangreiches Fortbildungsangebot 

• Kooperative Zusammenarbeit  

• Entgelt nach TV-L und betriebliche Altersversorgung 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterla-
gen bis spätestens  15.02.2010 an die  
 

Stiftung Juliusspital Würzburg, Pflegedirektorin Katharina Gütlein 

Juliuspromenade 19, 97070 Würzburg 
 

Für Fragen steht Ihnen die Pflegedirektorin Frau Gütlein gerne unter der  Tel.-Nr.: 0931/393-2301 

zur Verfügung. 


